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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O HOSPITAL DO
TRICENTENARIO/ BRITES DE ALBUQUERQUE E A
EMPRESA SEVERINO JOAO DA SILVA - THL
SOLUGOES, NA FORMA E CONDIGOES QUE
ESTIPULAM.

Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o HOSPITAL DO
TRICENTENARIO/BRITES DE ALBUQUERQUE, com enderego a Avenida Pan Nordestina, 4215,
Cidade Tabajara, Olinda, PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.583.920/0005-67, neste ato
representado por GIL MENDONGA BRASILEIRO, brasileiro, casado, odontdlogo, portador da
cédula de identidade RG. n°® 1.006.466 -SDS -PE e inscrito no CPF sob n°® 122.850.644-20,
residente e domiciliado na Rua Carlos Pessoa Monteiro, 297, apto. 102, Casa Caiada, Olinda, PE,
doravante denominado CONTRATANTE, e o outro lado a EMPRESA SEVERINO JOAO DA SILVA
— THL SOLUGOES, inscrita no CNPJ sob n°. 36.481.763/0001-49, situada na Rua Feliciano José
de Farias, 133, Boa Viagem — Recife/PE, neste ato representada por VALERIA CAVALCANTE DE
OLIVEIRA, brasileira, casada, representante comercial, portadora de cédula de identidade n.°
2581994-SDS-PE, inscrita no CPF sob n° 409.697.384-04, residente e domiciliada na cidade do
Recife/PE, doravante denominado CONTRATADA, doravante denominada CONTRATADA, tem
justo e acordado o presente contrato, mediante as cldusulas a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato, a execugé@o pela CONTRATADA, de servigos especializados
de limpeza e higienizagao hospitalar, nas dependéncias da CONTRATANTE, composto de:

SERVICO Quant. POSTO VALOR UNITARIO DO POSTO
Posto de Limpeza 12horas semanais-diurno —

insalubridade 40% 04 RS 9.939,66

Posto de Limpeza 12 horas semanais-noturno

insalubridade 40% 04 RS 11.720,69

Posto de Encarregado 12horas semanais diurno-

INSALUBRIDADE 40% 01 R$ 10.910,18

Posto de Encarregado 12horas- semanais

Noturno- INSALUBRIDADE 40% 01 RS 11.720,69

AH diarista segunda a sexta 01 R$4.982,53

Total Mensal: R$ 114.254,80 (cento e catorze mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e
oitenta centavos)

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos pregos acima estdo inclusos os custos com todas as obrigaQées
sociais, bem como despesas com transporte, fardamento, alimentagdo de acordo com a “CCT",
treinamento, impostos e demais fatores, além do fornecimento de materiais e equipamentos, bem
como realizar a substituigao dos profissionais quando de férias e licengas.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Os servigos supracitados serao executados nas dependéncias da sede
do Hospital Brites de Albuquerque, sito a Avenida Pan Nordestina, 4215, Cidade Tabajara,

Olinda, PE, sob gerenciamento do CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO- A proposta comercial da CONTRATADA é parte integrante do presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1. Pela execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 114.254,80 (cento e catorze mil, duzentos e cinquenta e
quatro reais e oitenta centavos), mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente
atestada pelo Setor Competente do CONTRATANTE.

2.2. O pagamento correspondente ao objeto deste Contrato, sera efetuado preferencialmente
através de crédito em conta corrente do BANCO SANTANDER, ou qualguer instituicao bancaria
indicada pela CONTRATADA em até 30 (trinta) dias do recebimento da nota fiscal atestada. Para
fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera apresentar as competentes certiddes de

regularidade fiscal sendo:

Federal (Fazenda Nacional): CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS

RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO
FGTS (Regularidade do Empregador): Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

GEFIP Nominal.
Fiscal (Fazenda Publica Estadual): CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL.

Municipal (Secretaria da Receita Municipal): CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL.
Trabalhista (Justiga do Trabalho): CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura, podendo ser renovado, mediante Termo Aditivo, resguardando o reajuste apés 01 ano,
conforme dissidio da classe, no ano da prorrogagéo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Constituem obrigagdes das partes, sem prejuizo das disposigdes previstas na Lei :

4.1. DA CONTRATADA

4.1.1. Responsabilizar-se por todas as despesas e providéncias que se tornem necessarias ao fiel
cumprimento do presente Contrato,

4.1.2. Responsabilizar- se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais,
comerciais, civis e criminais, resultantes da execugdo deste Confrato, no tocante aos seus

empregados, dirigentes e prepostos;

4.1.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros em
decorréncia de sua culpa ou dolo na execugdo do presente instrumento, ndo sendo excluida ou
reduzida tal responsabilidade pela fiscalizagao/acompanhamento pelo CONTRATANTE;

4.1.4. Recolher todos os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, sendo q a
CONTRATANTE ndo mantera nenhum vinculo empregaticio com os funcionariop da

CONTRATADA.
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4.1.5. Apresentar mensalmente, junto com a Nota Fiscal/Fatura dos servigos os comprovantes de
recolhimento de INSS e FGTS, em lista nominal dos empregados.

4.1.6. Selecionar, preparar e qualificar os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho,

4.1.7. Manter a disciplina nos locais de servigos, retirando no prazo méaximo de 48 horas apos
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo contratante;

4.1.8. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente,
e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual de acordo com as normas de Vigilancia
Sanitaria e Seguranga do Trabalho vigente no Pais, principalmente sendo um Hospital referéncia
para pacientes de COVID 19;

4.1.9. Manter sediado junto a8 Administragdo durante a execugédo dos servicos, empregados capazes
de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

4.1.10. Manter todos os equipamentos e utensilios necessérios a execucao dos servigos, em
perfeitas condigdes de uso. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegao,
de modo a evitar danos a rede elétrica e ao funcionario da limpeza;

4.1.11. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagado correta e eficaz, realizando os servicos de maneira
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
Servigos;

4.1.12. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientag@o necesséria aos executantes dos
servicos. Este encarregado terd a obrigagdo de reportar, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

4.1.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Contratante;

4.1.14. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

4.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
normas de seguranca da Administragdo e instruir seus empregados quanto a prevengdo de
incéndios nas areas da Administracao.

4.1.16. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal bem como
as ocorréncias havidas;

4.1.17. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

4.1..18. Os servigos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento das atividades fim e meio do Hospital;

4.1.19. Obrigar-se a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes
da execugao ou de materiais empregados;

4.1.20. Arcar com todas as despesas incidentes sobre o objeto contratado, tais como impost
taxas e fretes;
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4.1.21. Manter em seu Quadro de Pessoal, responsével técnico, registrado no devido 6rgao de
classe, que resguarde a CONTRATANTE sobre qualquer reclamagao perante a responsabilidade
técnica da CONTRATADA para execugdo do objeto contratual.

4.1.22. O retardamento, ndo justificado, na execugdo dos servicos, objeto deste Contrato,
considerar-se-4 como infragdo contratual;

4.1.23. Realizar os servigos com zelo, exercendo as atividades pactuadas conforme CLAUSULA
PRIMEIRA, em acordo com o POP e Manual de Higienizag&o Hospitalar;

4.1.24. Fornecer materiais € equipamentos conforme relagéo anexa.

4.1.25. Disponibilizar para direcdo da CONTRATANTE, relagéo de profissionais e supervisor para
controle e sempre que houver mudanga de profissional manter a diregdo ciente do novo quadro

técnico.

4.1.26. A CONTRATADA, desde ja, obriga-se a manter o mais completo e absoluto sigilo em
relago a toda e qualquer informagao, dados, documento, instrugdes procedimentos administrativos
e operacionais arquivos, dados do CONTRATANTE, de seus funcionérios e de pessoas por ela
atendidas, das quais venham a ter conhecimento ou acesso em razao deste Contrato, ndo
podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar
conhecimento a terceiros, sem a prévia expressa autorizagdo do CONTRATANTE, salvo na medida
de necessario para a execugdo de suas obrigagdes e prerrogativas conferidas neste Contrato, ou
conforme seja exigido pela legislagdo aplicavel ou por determinag&o de autoridade judicial ou
administrativa competente, responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa obrigagao
assumida por eventuais perdas e danos, lucros cessantes e demais cominagoes legais.

4.1.27. A CONTRATADA, além de guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em
decorréncia do cumprimento contratual, compromete-se a adotas as melhores praticas para
respeitar a legislagdo vigente, inclusive a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados

(LGPD).

4.1.28. A CONTRATADA obriga-se ao dever de confidencialidade e sigilo de todas as informagdes e
dados pessoais a que tenha acesso por virtude da execugéo contratual, devendo assegurar-se de
que seus colaboradores, consultores, socios, prestadores de servigo, no exercicio de suas fungoes
que tenham acesso e ou conhecimento da informacdo e/ou dados pessoais tratados, estejam

obrigados ao sigilo profissional.

4.1.29. A CONTRATADA obriga-se a realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as
disposigdes legais vigentes, inclusive a Lel n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados
(LGPD), visando dar efetiva protegdo aos dados coletados de pessoas naturais e juridicas que
possam identifica-las e torna-las identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo-somente para os fins
necessarios a execugao do objeto deste Contrato, ou nos limites do consentimento expressamente
manifestado por escrito por respectivos titulares, quando for o caso.

4.1.30. A CONTRATADA responsabiliza-se Unica e exclusivamente sobre a utilizagdo dos dados
obtidos por meio do presente Contrato, sendo terminantemente vedada a utilizagdo de tais
informagdes para fins diversos daqueles relativos ao objeto do contrato, bem como outros fins
ilicitos, ou que, de qualquer forma, atentem contra moral e os bons costumes.

4.1.31.0 sigilo e confidencialidade e as restantes obrigagdes previstas nessa clausula deverao
permanecer em vigor mesmo apds o término da vigéncia do presente contrato. AN
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4.2. DO CONTRATANTE

4.2.1. Tomar todas as providéncias para o fiel cumprimento das clausulas deste Contrato.

4.2.2. Ficam designados como Gestor do Contrato EUD JOHNSON DE LIMA CORDEIRO, inscrito
no CPF sob o n°® 774.213.704-63 e como Fiscal do Contrato JOSE MARCONI DE ANDRADE
XAVIER, inscrito no CPF sob o n° 078.030.314-80, que assinam o presente contrato com o
representante legal do CONTRATANTE, com as fungdes de acompanhar a execu¢ao contratual e
fiscalizar a correta utilizagio dos recursos oriundos desta contratagéo, respectivamente.

4.2.3. Efetuar o pagamento na forma regulada pela CLAUSULA SEGUNDA do presente
instrumento.

4.2.4. Notificar a CONTRATADA caso seja verificada alguma irregularidade que diga respeito ao
presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes estabelecidas neste instrumento,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, sem que haja prejuizos as partes.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

Na hipétese da CONTRATADA nao cumprir as obrigagdes assumidas no presente Contrato,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados a juizo
do CONTRATANTE, poderéo ser aplicadas, conforme a natureza e gravidade da falta cometida, as
seguintes sangdes, garantida e defesa prévia:

6.1. Adverténcia;
6.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato;
CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

Qualquer uma das partes pode rescindir o presente instrumento, com antecedéncia minima de
30(trinta) dias, ndo cabendo qualquer indenizagao aos contratantes.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo.

E por estarem justos e acordados, as partes assinam o presente contrato em 03(trés) vias de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas ao final nomeadas e assinadas.

As partes elegem o foro da Comarca de Olinda/PE, para dirimir qualquer davida relativa ao presente
contrato, renunciando de logo a quaisquer outros por mais privilegiado que seja.

Olinda, O L de agosto de 2023.

CONTRATANTE
HOSPITAL DO TRICENTENARIO/BRITES DE ALBUQUERQUE
GIL MENDONGCA BRASILEIRO
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